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Miejsce na notatki MPiPS Data wplyniecia sprawozdania
(wypetnia MPIiPS)

I.Dane organizacji pozytku publicznego

STOWARZYSZENIE "WSPOLNE PODWORKO"
1. Nazwa organizaciji

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo Powiat M. ST.
kontaktowe MAZOWIECKIE WARSZAWA
Gmina M. ST. Ulica CHODAKOWSKA Nr domu 19/31 Nr lokalu
WARSZAWA
Miejscowos¢ WARSZAWA |Kod pocztowy 03-815 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 604442433
Nr faksu E-mail Strona www www.wspolnepodworko.org.pl
stowarzyszenie@wspolnep
odworko.org.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze
Sadowym
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 0.
publicznego 2009-10-09
5. Numer REGON 01582719100000 6. Numer KRS 0000209533

Druk: MPiPS 1



7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizac;ji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgiji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu
zarzadzajgcego)

ALEKSANDRA WILKIN-DAY — PREZES ZARZADU
MAGDALENA SNIEGULSKA — WICEPREZES ZARZADU
MARIA ZUZANNA SMOLENSKA - CZLONEK ZARZADU
EWA ZUZANNA SZYMCZYK - CZLONEK ZARZADU

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli
lub nadzoru)

BARBARA WEIGL - PRZEWODNICZACA KOMISJI REWIZYJNEJ
BARBARA ARSKA-KARYLOWSKA — CZLONEK KOMISJI
REWIZYJNEJ

KRZYSZTOF WIEWIOROWSKI — CZLONEK KOMISJI
REWIZYJNEJ

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

a) WYROWNYWANIE SZANS DZIECI | MLODZIEZY,
SZCZEGOLNIE Z RODZIN O TRUDNEJ SYTUACJI ZYCIOWEJ;
b) WSPOMAGANIE ROZWOJU | INTEGRACJI WSPOLNOT ORAZ
SPOLECZNOSCI LOKALNYCH, ZE SZCZEGOLNYM
UWZGLEDNIENIEM MNIEJSZOSCI NARODOWYCH;

c) PRZECIWDZIALANIE PATOLOGIOM SPOLECZNYM;

d) PROWADZENIE DZIALALNOSCI EDUKACYJNEJ
SKIEROWANEJ DO DZIECI, MLODZIEZY, RODZICOW ORAZ
0OSOB PRACUJACYCH Z TYMI GRUPAMI;

e) PROMOCJA | ORGANIZACJA WOLONTARIATU;

f) OCHRONA | PROMOCJA ZDROWIA;

g) AKTYWIZACJA ZAWODOWA MtODZIEZY | DOROSLYCH, ZE
SZCZEGOLNYM UWZGLEDNIENIEM RODZICOW, KTORZY W
ZWIAZKU Z WYCHOWYWANIEM DZIECI ZNALEZLI SIE POZA
RYNKIEM PRACY.

10. Sposabb realizacji celéw statutowych
organizaciji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych
organizacji na podstawie statutu organizacji)
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a) TWORZENIE | PROWADZENIE SWIETLIC
SOCJOTERAPEUTYCZNYCH ORAZ INNYCH PLACOWEK
OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZYCH DLA DZIECI | MLODZIEZY,
A TAKZE WSPIERANIE PLACOWEK JUZ ISTNIEJACYCH;

b) ORGANIZOWANIE | PROWADZENIE ZAJEC
SOCJOTERAPEUTYCZNYCH ORAZ INNYCH ZAJEC O
CHARAKTERZE TERAPEUTYCZNYM, KIEROWANYCH DO
DZIECI | MLODZIEZY;

c) ORGANIZOWANIE ZAJEC KOREKCYJNO-
KOMPENSACYJNYCH DLA DZIECI ZE SPECYFICZNYMI
TRUDNOSCIAMI W NAUCE;

d) ORGANIZOWANIE | WSPIERANIE ROZNYCH FORM ZABAW |
ZAJEC ULICZNYCH DLA DZIECI ZE SRODOWISK UBOGICH |
ZAGROZONYCH PATOLOGIA;

e) PROWADZENIE ZAJEC ROZWOJOWYCH | EDUKACYJNYCH
ADRESOWANYCH DO DZIECI | MLODZIEZY;

f) TWORZENIE | REALIZACJE PROGRAMOW
PROFILAKTYCZNYCH SKIEROWANYCH DO DZIECI |
MLODZIEZY:

g) FINANSOWANIE LUB WSPOL-FINANSOWANIE DOZYWIANIA
DZIECI | MLODZIEZY Z RODZIN UBOGICH W SZKOLACH |
SWIETLICACH SOCJOTERAPEUTYCZNYCH;

h) POMOC W ZAKUPIE PODRECZNIKOW, UBRAN | INNYCH
NIEZBEDNYCH PRZEDMIOTOW DLA RODZIN W TRUDNEJ
SYTUACJI MATERIALNEJ;

i) PROWADZENIE TERAPII INDYWIDUALNEJ ORAZ
UDZIELANIE PORAD | KONSULTACJI PSYCHOLOGICZNYCH |
INNYCH PORAD SPECJALISTYCZNYCH, W TYM
PORADNICTWA ZAWODOWEGO, ADRESOWANYCH DO
MLODZIEZY, RODZICOW ORAZ DOROSLYCH CZLONKOW
RODZIN DYSFUNKCYJNYCH;

j) PROWADZENIE WARSZTATOW, TRENINGOW | GRUP
WSPARCIA DLA RODZICOW, NAUCZYCIELI | INNYCH 0SOB
ZAINTERESOWANYCH POSZERZANIEM UMIEJETNOSCI W
ZAKRESIE PRACY Z DZIECMI | MLODZIEZA;

k) REALIZACJA PROGRAMOW STAZU | WOLONTARIATU DLA
STUDENTOW, PRACOWNIKOW | INNYCH 0SOB
ZAINTERESOWANYCH WOLONTARIATEM;

[) ORGANIZOWANIE IMPREZ EDUKACYJNO-KULTURALNYCH,
KONKURSOW, FESTYNOW, SPOTKAN | PANELI
DYSKUSYJNYCH;

m) PUBLIKACJE;

n) PROWADZENIE KAMPANII MEDIALNYCH |
INFORMACYJINYCH;

0) BADANIA FUNKCJONOWANIA DZIECI | MLODZIEZY;

p) WSPOLPRACE Z INSTYTUCJAMI | ORGANIZACJAMI
GOTOWYMI DO WSPOLDZIALANIA NA RZECZ DZIECI |
MLODZIEZY;

q) WSPOLPRACA Z ORGANIZACJAMI REPREZENTUJACYMI
GRUPY MNIEJSZOSCIOWE BEDACE CZESCIA
SPOLECZNOSCI LOKALNEJ;

r) TWORZENIE FORUM DLA WYMIANY DOSWIADCZEN MIEDZY
OSOBAMI DZIALAJACYMI NA RZECZ SPOLECZNOSCI
LOKALNEJ, PRACOWNIKAMI NAUKOWYMI, STUDENTAMI,
NAUCZYCIELAMI | INNYMI SPECJALISTAMI;

s) ORGANIZACJA WYPOCZYNKU LETNIEGO | ZIMOWEGO DLA
DZIECI | MLODZIEZY Z RODZIN DYSFUNKCYJNYCH |
ZNAJDUJACYCH SIE W TRUDNEJ SYTUACJI ZYCIOWEJ.

pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb
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11. Najwazniejsze sfery dziatalnosci pozytku

publicznego

(Nalezy wskazac nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod
wzgledem wielko$ci wydatkowanych $rodkéw, sfery
dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4
ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie(Dz. U. z 2010 r. Nr
234, poz. 1536), zaczynajgc od najwazniejszej)

nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, oswiata i wychowanie

promocja i organizacja wolontariatu

Il.Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0pis dziatalnosci pozytku publicznego

1. Opis gtéwnych dziatan
podjetych przez organizacje

DZIALALNOSC STOWARZYSZENIA W 2011 ROKU KONCENTROWALA SIE
NA TRZECH NAJWAZNIEJSZYCH OBSZARACH MERYTORYCZNYCH,
BEDACYCH KONTYNUACJA DZIALAN ZAPOCZATKOWANYCH W
UBIEGLYCH LATACH:

1. PROWADZENIE SWIETLICY SOCJOTERAPEUTYCZNEJ DLA DZIECI W
WIEKU 6-13 LAT Z REJONU KAMIONKA | GROCHOWA WARSZAWSKIEJ
DZIELNICY PRAGA POLUDNIE.

Z OFERTY SWIETLICY SKORZYSTALO LACZNIE 35 DZIECI
WYMAGAJACYCH WSPARCIA ZE WZGLEDU NA PROBLEMY
EMOCJONALNE, SPOLECZNE | TRUDNOSCI SZKOLNE ORAZ TRUDNA
SYTUACJE RODZINY (PRZEMOC, UZALEZNIENIA, NIEPELNE RODZINY,
TRUDNA SYTUACJA MATERIALNA). PODOPIECZNI PLACOWKI,
PROWADZONEJ NIEPRZERWANIE OD 2005 ROKU, MOGLI KORZYSTAC Z
BOGATEJ OFERTY ZAJEC EDUKACYJNYCH, SOCJOTERAPEUTYCZNYCH,
KOREKCYJNO-KOMPENSACYJNYCH ORAZ ZE WSPARCIA
PSYCHOLOGICZNEGO. DZIALALNOSC SWIETLICY FINANSOWANA BYLA
PRZEDE WSZYSTKIM Z DOTACJI M. ST. WARSZAWY W RAMACH UMOWY
3-LETNIEJ NA PROWADZENIE PLACOWKI ORAZ DWOCH ZADAN
JEDNOROCZNYCH UMOZLIWIAJACYCH ZAPEWNIENIE ODBIORCOM
BARDZIEJ KOMPLEKSOWEGO WSPARCIA (PROGRAMY: ,PIERWSZA
POMOC DLA | RODZICOW ZAGROZONYCH | DOZNAJACYCH PRZEMOCY’-
DOTACJA Z DZIELNICY PRAGA POLUDNIE M.ST. WARSZAWY:.
,WSPINACZKA INTELEKTUALNA - EDUKACYJNY PROGRAM ZAJEC | GIER
ROZWIJAJACYCH ZDOLNOSCI UMYStOWE” — DOTACJA BIURA EDUKACJI
M.ST. WARSZAWY). ZORGANIZOWANIE CIEKAWYCH WYCIECZEK ORAZ
ZAJEC TEMATYCZNYCH (M.IN. TEATRALNYCH, CERAMICZNYCH, Z
FILCOWANIA) BY£O Z KOLEI MOZLIWE DZIEKI PROGRAMOWI
GRANTOWEMU POLSKIEJ TELEFONII CYFROWEJ | CENTRUM
WOLONTARIATU. PODOPIECZNI REGULARNIE UCZESZCZAJACY DO
SWIETLICY MOGLI W LECIE WYJECHAC NA 6-DNIOWY 0OBOZ
SOCJOTERAPEUTYCZNY, ZORGANIZOWANY DZIEKI WSPARCIU
FINANSOWEMU FUNDACJI BRE BANKU.

2. ROZWOJ KOMPLEKSOWEJ POMOCY SPECJALISTYCZNEJ DLA OSOB |
RODZIN W TRUDNEJ SYTUACJI ZYCIOWEJ, ZAGROZONYCH PRZEMOCA |
WYKLUCZENIEM SPOLECZNYM. W ROKU 2011 STOWARZYSZENIE
INTENSYWNIE ROZWIJALO ZAPOCZATKOWANY W DRUGIEJ POLOWIE
2010 R. NOWY OBSZAR DZIALALNOSCI W FORMIE SPECJALISTYCZNEGO
WSPARCIA DLA OSOB W TRUDNEJ SYTUACJI ZYCIOWEJ,
PRZEZYWAJACYCH ROZNE TRUDNOSCI OSOBISTE | RODZINNE.
WSPARCIE PSYCHOLOGICZNE, WYCHOWAWCZE, PRAWNE |
TERAPEUTYCZNE W FORMIE TERAPII INDYWIDUALNEJ | RODZINNEJ
ORAZ WARSZTATOW | GRUP WSPARCIA PROPONOWANE BYLO W
RAMACH NASTEPUJACYCH PROJEKTOW:

- ,PIERWSZA POMOC DLA DZIECI | RODZICOW ZAGROZONYCH LUB
DOZNAJACYCH PRZEMOCY” (DOTACJA DZIELNICY PRAGA POLUDNIE
M.ST. WARSZAWA).

- INTERDYSCYPLINARNA POMOC DLA RODZIN WIELOPROBLEMOWYCH?"
(DOTACJA WOJEWODY MAZOWIECKIEGO).

- .GRUPA WSPARCIA Z ELEMENTAMI PSYCHOEDUKACJI DLA RODZIN |
OPIEKUNOW OSOB Z ZABURZENIAMI PSYCHICZNYMI” (DOTACJA
WOJEWODY MAZOWIECKIEGO).

- ,BLOK, PODWORKO, KAMIENICE, OZYWILY SIE DZIELNICE” —
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STOWARZYSZENIE OD LISTOPADA 2011 PROWADZI PORADNIE
RODZINNA | MLODZIEZOWA W RAMACH PARTNERSKIEGO PROGRAMU
REWITALIZACJI SPOLECZNEJ, FINANSOWANEGO ZE SRODKOW
EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO. LIDEREM PROGRAMU
JEST M. ST. WARSZAWA.

3. ROZWOJ PROGRAMOW STAZU | WOLONTARIATU

NA BAZIE DOSWIADCZEN | EWALUACJI PROGRAMOW Z POPRZEDNICH
LAT STOWARZYSZENIE OPRACOWAL.O PROGRAM KSZTALCENIA
STUDENTOW KIERUNKOW SPOLECZNYCH PN. ,Z WIEDZA |
DOSWIADCZENIEM W PRAKTYKE — KOMPLEKSOWY PROGRAM
KSZTALCENIA WOLONTARIUSZY”. BYt TO PROGRAM
PRZYGOTOWUJACY WOLONTARIUSZY DO PRACY Z DZIECMI |
MLODZIEZA, UWZGLEDNIAJACY: PRAKTYKE PRACY Z DZIECMI,
ZAPOZNANIE SIE ZE SPECYFIKA ROZNYCH FORM PRACY ORAZ ZE
SPECYFIKA DZIALANIA ORGANIZACJI POZARZADOWEJ JAKA JEST
STOWARZYSZENIE, WSPOLPRACE Z KADRA MERYTORYCZNA
PLACOWKI, TRENING INTERPERSONALNY, OMAWIANIE BIEZACEJ PRACY
| KONSULTACJE DLA UCZESTNIKOW PROGRAMU ORAZ
SPECJALISTYCZNE SZKOLENIA PROGRAM UZYSKAL NAJWYZSZA
PUNKTACJE | DOFINANSOWANIE W KONKURSIE ORGANIZOWANYM
PRZEZ MPIPS W ZWIAZKU Z EUROPEJSKIM ROKIEM WOLONTARIATU.
WZIELO W NIM UDZIAL 17 OSOB. W RAMACH PROMOWANIA |
ROZWIJANIA WOLONTARIATU PODJELISMY ROWNIEZ WSPOLPRACE Z
KILKOMA FIRMAMI W RAMACH WOLONTARIATU PRACOWNICZEGO.
REMONT | PRZEPROWADZKA SWIETLICY DO NOWEJ SIEDZIBY BYLY
DOSKONALA OKAZJA DO ZAANGAZOWANIA PRACOWNIKOW FIRM
TAKICH JAK PWC, STRYKER POLSKA SP. Z O.0., CZY TEBODIN POLAND
SP.Z0.0.

ROK 2011 PRZEBIEGAL. ROWNIEZ POD ZNAKIEM WIELKIEGO
PRZEDSIEWZIECIA, JAKIM BYL. REMONT NOWEGO OSRODKA
KOMPLEKSOWEGO WSPARCIA DZIECI, MLODZIEZY | RODZIN PRZY UL.
CHRZANOWSKIEGO 13 W WARSZAWIE. DO XI 2011 ROKU, DZIEKI
WSPARCIU WIELU OSOB | INSTYTUCJI, M.IN. POMOCY ZE STRONY
WELADZ | PRACOWNIKOW SZKOLY WYZSZEJ PSYCHOLOGII SPOLECZNE,
UDALO SIE ZAKONCZYC NAJWAZNIEJSZE PRACE REMONTOWE |
WYKONCZENIOWE W 165-METROWYM LOKALU, WYNAJETYM NA
PREFERENCYJNYCH WARUNKACH OD ZGN PRAGA POLUDNIE, CO
UMOZLIWILO NAM SKUPIENIE WSZYSTKICH DZIALAN STOWARZYSZENIA
W JEDNYM MIEJSCU | ROZSZERZENIE OFERTY, A NASI BENEFICJENCI |
PRACOWNICY MOGA TERAZ KORZYSTAC ZE ZNACZNIE LEPSZYCH
WARUNKOW LOKALOWYCH.

2.Zasieqg terytorialny prowadzonej przez organizacje

dziatalnosci pozytku publicznego
(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewodztwo”, ,caty kraj”,

,Zagranica”)

powiat

2. Informacja dotyczaca prowadzonych przez organizacje pozytku publicznego placéwek w okresie
sprawozdawczym

1.0rganizacja prowadzita placéwki zapewniajgce catodobowg opieke osobom

niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku, centra integracji & Tak

spotecznej, domy pomocy spotecznej, placowki opiekuriczo-wychowawcze okreslone w

przepisach o pomocy spotecznej, szkoty i placowki publiczne okreslone w przepisach o " Nie

systemie odwiaty lub niepubliczne zaktady opieki zdrowotnej

2.Informacja na temat lokalizacji i aktywnosci placéwek, o ktérych mowa w pkt 1

Lp

Nazwa placowki

Miejscowosc/ci, w ktérej/lych |Liczba odbiorcéw dziatan
placéwka prowadzi dziatania |placéwki w okresie
sprawozdawczym

1|SWIETLICA SOCJOTERAPEUTYCZNA WARSZAWA 35
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3. Informacja dotyczgca liczby odbiorcéw dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie

sprawozdawczym

Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby 140
fizyczne

Osoby

prawne 0

4. Informacja dotyczgca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie

sprawozdawczym

1.0pis przedmiotu nieodptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodéw), zaczynajgc od gfiéwnego przedmiotu
dziafalnosci)

1. PROWADZENIE SWIETLICY SOCJOTERAPEUTYCZNEJ

2. - UDZIELANIE PORAD | KONSULTACJI
PSYCHOLOGICZNYCH I INNYCH PORAD
SPECJALISTYCZNYCH,;

- ORGANIZOWANIE ZAJEC SOCJOTERAPEUTYCZNYCH,
TERAPEUTYCZNYCH ORAZ KOREKCYJNO-
KOMPENSACYJNYCH DLA DZIECI

3. - REALIZACJA PROGRAMOW STAZU | WOLONTARIATU
DLA STUDENTOW

- TWORZENIE | REALIZACJA PROGRAMOW
PROFILAKTYCZNYCH SKIEROWANYCH DO DZIECI |
MLODZIEZY

Kod PKD: 88.99.Z
Kod PKD: 85.60.Z
Kod PKD: 94.99.Z7

2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez

organizacje nieodptatnej dziatalnosci pozytku

publicznego powiat

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”,
kraj”, ,zagranica”)

~wojewodztwo”, ,caty

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego i dziatalnosci gospodarczej organizaciji
pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0rganizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
* Mie
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

2. Opis przedmiotu dziatalnosci odptatnej pozytku
publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnosSci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalnosci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie

3 kodéw), zaczynajgc od gféwnego przedmiotu
dziafalnosci)

Kod PKD:

Kod PKD:

Kod PKD:

3. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego

” ”

(Nalezy wskazac np. ,gmina’, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

4.0rganizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarczg

" Tak

® Nie

5. Opis przedmiotu dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalno$ci
odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodéw), zaczynajac od giownego przedmiotu

dziafalnosci)

Kod PKD:

Kod PKD:

Kod PKD:

6. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy wskazac np. ,gmina’, ,powiat”, ,wojewodztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

Ill.Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. L3czna kwota przychoddéw organizaciji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw / zyskow

i strat)

325,013.27 zt
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2. Informacja o zrdédtach przychoddéw organizacji

1. Przychody z dziatalnosci nieodptfatnej pozytku publicznego

322,552.16 zt

2. Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 z
3. Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 z
4. Przychody z dziatalnosci finansowej 0.26 zt
5. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 7,340.10 z

6. Ze zrédet publicznych ogétem:

184,877.75 zt

a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

29,113.50 zt

b) ze Srodkéw budzetu panstwa

20,000.00 zt

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

135,764.25 zt

d) z dotacji z funduszy celowych

0.00 zt

7. Ze zrédet prywatnych ogétem:

100,113.83 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 382.00 z
b) z darowizn od oséb fizycznych 65,329.83 zt
c) z darowizn od 0séb prawnych 34,402.00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0.00 zt
e) ze spadkow, zapisow 0.00 zt
f) z wptywéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedaz lub wynajem sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych)
g) z nawigzek sgdowych 0.00 zt
h) ze Swiadczen pienieznych 0.00 zt
8. Zinnych zrodet 32,681.33 zt

2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

1.Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 z
2. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos¢ srodkdw przeznaczona na dziatalnos¢ statutowg 0.00 z
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3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych

1.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

niewydatkowanej w poprzednich okresach sprawozdawczych

0.00 zt

2.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od osdéb fizycznych

wydatkowanej w okresie sprawozdawczym ogotem

7,340.10 z

3.Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegoélnosci okreslone w pkt I1.1.1) oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

Remont, uruchomienie i prowadzenie osrodka kompleksowego wsparcia dla dzieci,

mtodziezy i rodzin: swietlica socjoterapeutyczna i poradnia

7,340.10 zt

4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez
podatnikdw podatku dochodowego od osdéb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata

najwiecej sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg
1 I

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokos¢
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdétem: 321,877.39 zt 7,340.10 zt
a)koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku 320.241.04 74 7 340.10 2t
publicznego o R
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku 0.00 2t 0.00 2t
publicznego ’ '
c)koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosSci gospodarczej 0.00 z

wtym: d)koszty administracyjne, w tym: zuzycie materiatéw i energii, ustugi
obce, podatki i optaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczenia i inne 1,236.35 zt 0.00 zt
Swiadczenia, amortyzacja
e)koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z

400.00 z 0.00 z
pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych z ‘
f)pozostate koszty ogétem: 0.00 z 0.00 zt

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

[# z podatku dochodowego od os6b prawnych

¥ z podatku od nieruchomosci

¥ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
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[~ z optaty skarbowej
[ z optat sgdowych

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych ™ zinnych zwolnien, jakich:

zwolnien

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodpfatnego informowania przez jednostki
publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci pozytku publicznego, zgodnie z
art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr
43, poz. 226)

" Tak
& Mie

[~ wiasnosc
-
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych
zasadach prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego ¥ najem
nieruchomosci z zasobu Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu . .
. . . . .. [~ uzytkowanie
terytorialnego, lub zawarta umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy lub
uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci [~ uzyczenie
nastepujace prawo:
[ dzierzawa
[T nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

4.0 os6b
(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat
lub cze$c¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sg juz zatrudnione w organizacji)
2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w
przeliczeniu na petne etaty
1.8 etatow

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku
pracy w poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci
etatu, np. 0,5 w przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i
podzieli¢ przez 12. Wynik wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)

Druk: MPiPS
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3. Liczba oséb swiadczacych ustugi w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej 13.0 os6b
2. Cztonkowie (nie dotyczy fundacji)

(* Tak
1. Organizacja ma cztonkéw O Nie

29.00 osd6b fizycznych

2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku obrotowego

0.00 0s6b prawnych

organizacja pozyskata 1 cztonkéw

3. Zmiana cztonkostwa w organizacji

organizacja stracita 0 cztonkéw

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

1. Organi’zacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

* Tak
(Zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszam :
sg 0soby wykonujgce nieodpfatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sg to osoby " Nie
niezwigzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie umowy
cywilnoprawnej czy przedstawiciele wiadz organizacji)
2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres
krétszy niz 30 dni 25.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczer wykonanych na rzecz ’
organizacji w okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
W a) cztonkowie organizacji 0.00 os6b
tym:  b) pracownicy organizacji 0.00 0s6b
c) osoby Swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0.00 os6b
d)cztonkowie organu zarzadzajgcego 0.00 os6b
e) inne osoby 25.00 0s6b
3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres
dtuzszy niz 30 dni )
28.00 osob
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczen wykonanych na rzecz
organizacji w okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji 5.00 0s6b
b) pracownicy organizacji 0.00 oséb
'\ coa A A . A .
e c) osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 0.00 os6b
d)cztonkowie organu zarzgdzajgcego 2.00 0s6b
e) inne osoby 21.00 os6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.£3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie
sprawozdawczym

124,746.98 zt

a) z tytutu umow o prace

56,046.52 zt
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wynagrodzenie zasadnicze 56,046.52 zt

nagrody 0.00 z

W premie 0.00 zt
tym: inne swiadczenia (np. stuzbowy telefon, samochdéd) 0.00 z
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 68,700.46 zt

2. tgczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong
dziatalnoscig pozytku publicznego

124,746.98 zt

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0.00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

124,746.98 zt

3. Laczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong
dziatalnoscig gospodarczg organizaciji

0.00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie
i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

1,086.17 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

799.66 zt

7. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

2,200.00 zt

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2,532.07 zt

10. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzieli¢ sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami
dotyczgcymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji
wowczas nalezy wpisac te uwagi w przygotowane pole)

ZGODNIE ZE STATUTEM STOWARZYSZENIA

CZL ONKOWIE ZARZADU PELNIA SWOJE FUNKCJE
SPOLECZNIE. WYNAGRODZENIA CZt ONKOW
ZARZADU, UJETE W PUNKTACH VI.4 1 VI.7 DOTYCZA
WYKONYWANIA PRZEZ TE OSOBY ZADAN W RAMACH
REALIZOWANYCH PRZEZ STOWARZYSZENIE
PROJEKTOW, NIEZWIAZANYCH Z ZAKRESEM
DZIALALNOSCI | ODPOWIEDZIALNOSCI ZARZADU.

sprawozdawczym

VIl.Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak

g

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3.Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

BRAK
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Vlll.Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez administracje publiczng w okresie
sprawozdawczym

o
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu ek

terytorialnego £ Mie

2. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp |Nazwa zadania Kwota

=

SWIETLICA SOCJOTERAPEUTYCZNA STOWARZYSZENIA ,WSPOLNE 79,764.25 zt
PODWORKO” - CALOROCZNY PROGRAM PROFILAKTYCZNO-
TERAPEUTYCZNY DLA DZIECI | MLODZIEZY REALIZOWANY W
SPECJALISTYCZNEJ PLACOWCE WSPARCIA DZIENNEGO

2|PIERWSZA POMOC DLA DZIECI | RODZICOW ZAGROZONYCH LUB 31,200.00 zt
DOZNAJACYCH PRZEMOCY.

W

INTERDYSCYPLINARNA POMOC DLA RODZIN WIELOPROBLEMOWYCH 14,000.00 zt

N

GRUPA WSPARCIA Z ELEMENTAMI PSYCHOEDUKACJI DLA RODZIN | 4,000.00 zt
OPIEKUNOW OSOB Z ZABURZENIAMI PSYCHICZNYMI

5[,WSPINACZKA INTELEKTUALNA"- EDUKACYJNY PROGRAM ZAJEC | GIER 7,000.00 zt
ROZWIJAJACYCH ZDOLNOSCI UMYSLOWE

6|PORADNIA RODZINNA | MLODZIEZOWA W RAMACH PROGRAMU 29,113.50 zt
REWITALIZACJI SPOLECZNEJ ,BLOK, PODWORKO, KAMIENICE, OZYWILY SIE
DZIELNICE”

. L . . f* Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy

administracji rzagdowej " Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp |Nazwa zadania Kwota

=

KOMPONENT NR 4. WSPIERANIE ORGANIZATOROW WOLONTARIATU: ,Z 20,000.00 zt
WIEDZA | DOSWIADCZENIEM W PRAKTYKE — KOMPLEKSOWY PROGRAM
KSZTALCENIA WOLONTARIUSZY

IX.Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego zamdwien publicznych w okresie
sprawozdawczym

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne & Nie
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp [Nazwa zadania Kwota

X.Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w kitdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co
najmniej 20% ogélnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp |Nazwa spofki Siedziba spofki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem
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3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

Lp |Przedmiot kontroli Organ kontrolujacy Data zakonczenia
kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z
dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) ™ Tak
lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku & Nie
badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz.
2852)

5. Dodatkowe informacje

(Nalezy wpisac¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

STOWARZYSZENIE W ROKU 2011 WSPOLPRACOWALO Z ROZNYMI INSTYTUCJAMI, PRZEDE WSZYSTKIM
DZIALAJACYMI W SRODOWISKU, W KTORYM PROWADZIMY NASZA DZIALALNOSC. UCZESTNICZYLISMY
M.IN. W PARTNERSTWIE NA RZECZ DZIECI NA PRADZE KOORDYNOWANYM PRZEZ FUNDACJE WSPOLNA
DROGA, W PRACACH ZESPOLU INTERDYSCYPLINARNEGO GROCHOW, W SPOTKANIACH RADY SWIETLIC
POLUDNIOWOPRASKICH, A TAKZE DKDS PRAGA POLUDNIE. PRZEZ CALY CZAS SCISLE
WSPOLPRACOWALISMY ZE SZKOLA WYZSZA PSYCHOLOGII SPOLECZNEJ W ZAKRESIE PROPAGOWANIA
DZIALALNOSCI STOWARZYSZENIA ORAZ ORGANIZACJI PROGRAMOW STAZOWYCH DLA STUDENTOW.

ALEKSANDRA WILKIN-DAY/PREZES/25.06.2012
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